ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA GORNET
PRIMAR,

DISPOZITIE Nr.82
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea pe durati nedeterminati a
Junctiei publice de executie de INSPECTOR , clasa I, grad profesional SUPERIOR , in
cadrul Compartimentului Financiar-Contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gornet, judetul Prahova

Primarul comunei Gornet, judeful Prahova ;

Avand in vedere referatul nr. 3060/15.06.2022 al compartimentului resurse umane
aprobat de primar prin care se propune organizarea concursului pentru ocuparea Sfunctiei
publice de executie de INSPECTOR, clasa I, grad profesional SUPERIOR in cadrul
Compartimentului Financiar-Contabil;

Avand in vedere prevederile art.25 , art.26 alin. (2), art.41' si art.42 alin, (1) si alin. (2)
din Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare;
prevederile art. 385 alin. (3) , art. 465 alin.(l), art. 466, art. 468 alin. (1) Iit. ¢) , art. 618 din
QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificdrile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. e) si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile i completarile ulterioare ;

DISPUNE:

Art. 1. Se aprobd organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea pe duratd
nedeterminatd a functiei publice de executie de INSPEC TOR, clasa 1, grad profesional
SUPERIOR, in cadrul Compartimentului Financiar-Contabil din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Gornet, judetul Prahova.

(2) Concursul se va desfasurd conform urmdtorului calendar:

» 20.07.2022 - publicarea anuntului de concurs la ANFP.
» 09.08.2022 — termenul limiti de depunere a dosarelor

» 22.08.2022 — ora 10,00 - proba scrisd
» 29.08.2022 - ora 10,00 - proba interviu

Art.2 Se aprobd calendarul de desfisurare al concursului, conform anexei | care face
parte integrantd a prezentei dispozitii.

Art.3 Se aprobd fisa postului, conform anexei nr. 2, care Jace parte integrantd din prezenta

dispozitie.

Art.4 Se aprobd bibliografia si tematica de concurs conform anexei nr. 3, care face parte
integranta din prezenta dispozitie.



Art. 5. Cu difuzarea §i publicitatea prezentei dispozitii se insdrcineazd secretarul general
al comunei. e

Gornet, 15.06.2022
NR. 82




Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 82/15.06.2022

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

» Perioada de depunere a dosarelor - 20.07.2022 - 09.08.2022

» Selectia dosarelor - 10.08.2022

» Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor - 10.08.2022 , ora 16,00

» Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor - 10.08.2022 -
11.08.2022

» Comunicarea rezultatelor finale, dupa contestatii privind selectia dosarelor -
12.08.2022

» Proba scrisa - 22.08.2022. ora 10.00

» Afisarea rezultatelor probei scrise - 22.08.2022, ora 16,00

» Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise-22.08.2022-
23.08.2022

» Comunicarca rezultatelor finale, dupd contestatii privind proba scrisi -
24.08.2022

» Proba interviu - 29.08.2022. ora 10.00

» Afigarea rezultatelor probei interviu - 29.08.2022, ora 16,00

» Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu -29.08.2022-
30.08.2022 Comunicarea rezultatelor finale - 31. 08.2022.




Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. 82/15.06.2022

ROMANI A4 APROBAT
JUDETUL PRAHOV A PRIMAR,
CONSILIUL LOCAL GORNE T NEGOITESCU NICOLAE

FISA POSTULUI
NR. 2

INFORMATH GENERALE PRIVIND POSTUL:
1. DENUMIREA POSTULUI:  INSPECTOR CONTABIL

2. NIVELUL POSTULUI: de executie
3. SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI: necesitatea existentei postului de contabil al institutiei,
conform legislatiei in vigoare

CONDITI SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

L.STUDII DE SPECIALITATE: studii superioare

2.PERFECTIONARI(SPECIALIZARI)

3.CUNOSTINTE DE OPERARE/PROGRAMARE PE CALCULATOR
(NECESITATE SI NIVEL): mediu-mediu

4.LIMBI STRAINE(NECESITATE SI NIVEL)

S.ABILITATI, CALITATI SI APTITUDINI NECESARE: aplicarea si executarea legilor si a altor

reglementari din domeniul contabil-financiar si activitatii de birou

6.CERINTE SPECIFICE: : asigurarea protectiei informatiilor la care acces sj transmiterea acestora numai in

conditiile legii

7.COMPETENTA MANAGERIALA(CUNOSTINTE DE MANAGEMENT, CALITATI SI APTITUDINI
MANAGERIALE):

ATRIBUTIILE POSTULUI:

* intocmesie anual proiectul bugetului local st a bugetului centralizat de venituri si cheltuieli pe
comuna si bugetele rectificative;

® participd la analiza si intocmirea bugetului centralizat de venituri si cheltuieli pentru activitdyfi
extrabugetare a comunei, in conformitate cu prevederile legii finantelor publice;

* [(ine evidenta executdrii bugetului local, a planurilor de venituri si cheltuieli din mifloace
extrabugetare si alte fonduri cu destinatie speciald;

* analizeazd execufia bugetard in contextul sarcinilor noi ce apar pe parcurs si propune efectuarea
virdrilor de credite, modificarilor de alocatii trimestriale, utilizarea veniturilor realizate peste
prevederile de plan, potrivit legii finantelor publice;

® conduce evidenta mijloacelor fixe a obicctelor de inventar st a materialelor debitorilor,
creditorilor si evidenta marcilor postale:

® imtocmeste darea de seamd contabile asupra execufiei bugetului, mijloacelor extrabugetare si din
alte fonduri cu destinagie specialda la termenele si in condifiile legii;

* verifica, cel pufin, o daid pe luna, activitatea casierului i intocmeste un proces-verbal de
constatare potrivit regulamentului de casc:

* intocmesie lunar statele de platé a salariilor personalului primdriei, in conformitate cu prevederile
legale;

® pastreazd, elibereaza si conduce evidenta imprimatelor cu regim special necesare activitdii;

® conduce si fine contabilitatea in partida dubld a cheltuielilor st veniturilor unitdtii administrativ —
teritoriale locale,

® intocmeste registrul Jurnal;

* conduce si asigurd operafiunile de inveniariere a patrimoniului in bune conditii si la timp;

* efectucazda virdrile cdtre furnizori si urmdreste achitarea lor permanent;

* conduce confruntul veniturilor si cheltuielilor din bugetul local s autofinantate cu trezoreria si alte

mstitufii.



® asigurd exercilarea controlului financiar-preventiv asupra tuturor operafiunilor si documentelor
prin care se reflecta modificari ale patrimoniului primdriei.

* are obligafia de a verifica periodic e-mail-ul Primdriei si de a rezolva adresele din domeniul siu
de activitate:

* rezolvd corespondenta din domeniul séu de activitate n format scris si electronic(e-mail);

® respecta normele de securitate, protectie st igiena  muncii, precum §i cele de prevenire a
incendiilor i a oricaror alte situatii care ar putea pune in primejdie cldadirile, instalatiile ori viafa,
integritatea fizicd si psihicd a persoanelor;

* arhiveazd documentele intocmite in anul anterior si le predd pe bazd de inventare responsabilului
de arhiva.

* exercitd orice alte atribufii previzute de lege, hotdrdri ale Guvernului, acte ale organelor ierarhic
superioare, hotardri ale consiliului local, dispoziii ale primarului, date in competenta sa.

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI
L.LDENUMIRE: INSPECTOR
2.CLASA: 1
3.GRADUL PROFESIONAL:SUPERIOR
4.VECHIMEA IN SPECIALITATEA NECESARA............oooo

1. SFERA RELATIONALA INTERNA:

a) relatii ierarhice:

- subordonat faga de: PRIMAR

- superior pentru

b) Relatii functionale: colaboreazi cu auditorul pentru corecta

aplicare a actelor normative financiar contabile,

colaboreazi cu inspectorul taxe si impozite,inspector
contabil-venituri si  inspectorul casier

¢) Relatii de control: controleaza activitatea inspectorului casier

d) Relatii de reprezentare.............................

2. SFERA RELATIONALA EXTERNA:

a). cu autoritdli si institutii publice.........................._

b).cu organizatii internationale...............................

¢).cu persoane juridice private...............................
3. Limite de competenta: luare de decizii, aplicarea si executarea legilor
4. Delegarea de atributii si competenti: poate delega atributiile de executie inspectorului

contabil-venituri
Intocmit de:
I. Numele si prenumele: NEGO] TESCUNICOLAE
2. Funcfia publica de conducere:PRIMAR
3. Semndtura ...
4. Data intocmirii:

Luat la cunostinga de cdtre ocupantul postului

1. Numele si prenumele :
2.8€MAGIUIA ..o
3.Data:

CONTRASEMNEAZA :
1. Numele si prenumele:
2. Funcfia:

3. Semnditura:
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Anexa nr. 3 la Dispozitia nr. 82/15.06.2022

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS

Constitutia Romaniei, republicati;

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile st completarile ulterioare,
-PARTEA a VI -4

Ordonanta nr. 137/2000, republicata, privind prevenirea $1 sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, cu modificarile st completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Hotéardrea nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare ,

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare

Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata (r4), cu modificirile si completirile
ulterioare

Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, Titlul IX, cu modificarile s1 completdrile
ulterioare

O.M.F.P nr. 1792/2002 - pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare i legale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

O.M.F.P nr. 2634/2015 - privind documentele financiar-contabile;

O.M.F.P nr. 517/2016 - pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac
parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu
modificarile si completarile ulterioare;

O.M.F.P nr. 923 din 11 iulie 2014 - pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoancle care desfagoara activitatea de control financiar preventiv
propriu, republicata ,cu modificarile s completarile ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



ROMANIA Nr. 3060/15.06.2022
PRIMARIA GORNET
RESURSE UMANE,

REFERAT

privind organizarea unui concurs de recrutare pentru ocuparea pe durati
nedeterminata a functiei publice de executie de INSPECTOR,, clasa I, grad profesional
SUPERIOR , in cadrul C. ompartimentului Financiar-Contabil din cadryl aparatului de
specialitate al primarului comunei Gornet, judetul Prahova

Avand in vedere faptul cd doamna Nicolescu Veronica Vasilica ce ocupa functia
publica de inspector clasa I gradul superior in cadrul compartimentului financiar
contabil a fost pensionatd pentru limits de varstd §i a fost mentinutd in Junctia publicd
pand la date de 16 iulie 2022 este necesard demararea procedurii de organizare a unui
concurs de recrutare ulterior datei de 16 iulie 2022 avdnd in vedere importanta deosebitc
a postului de inspector contabil in cadryl institutiei i a iminenentei suspenddari a
organizarii concursurilor in administratia publicd, Astfel propunem Primarului Comune;
Gornet emiterea unei privind organizarea unui concurs de recrutare pentru ocuparea pe
duratd nedeterminats a Junctiei publice de execufie de INSPECTOR, clasa I grad
profesional SUPERIOR, in cadyuyl Compartimentului F inanciar-Contabil din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gornet, judetul Prahova dupd urmdtorul
calendar:

» 20.07.2022 - publicarea anunfului de concurs la ANFP.
09.08.2022 — termenul limitd de depunere a dosarelor
22.08.2022 — ora 10,00 - proba scrisd

29.08.2022 — ora 10,00 - proba interviu

VYV VY

INSPECTOR PERSONAL SECRETAR GENERAL,
NEMES Ujﬂ/r DANIELA STEFAN LUCIAN
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